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POLITICA PER LA QUALITÀ, SICUREZZA & AMBIENTE 

 

La Direzione di MIOS Elettronica, con riferimento alla propria attività di “Progettazione, sviluppo, produzione, 
manutenzione e assistenza di sistemi elettronici di comando, misurazione, diagnostica, controllo, acquisizione e trasmissione 

dati” ha definito ed adottato la presente “Politica per la Qualità” ” quale sintesi degli  orientamenti strategici propri e del 

gruppo Agon Electronics di cui è parte, che sono: 

• sviluppare l'ESPERIENZA CLIENTE per essere un partner di fiducia di lungo termine; 

• restare un punto di riferimento in termini di COMPETENZE TECNICHE e di eccellenza operativa; 

• contribuire alla CRESCITA delle aziende del Gruppo, per rafforzarne la posizione di leader nel nostro mercato di 
riferimento 

• incarnare l’approccio alla Responsabilità Sociale d’Impresa (RSI) 

Inoltre, al fine di soddisfare al meglio le esigenze espresse dai nostri stakeholder, il nostro sistema di management integrato 
si basa su: 

• un'organizzazione basata sui processi, articolata secondo obiettivi e con l'implementazione di analisi dei rischi e 
piani di miglioramento; 

• il nostro capitale umano e lo sviluppo delle competenze del personale, attraverso il supporto da parte del 
management e la formazione continua; 

• il feedback dei dipendenti, incoraggiando e sostenendo le loro iniziative; 

• il dovere di un comportamento esemplare, responsabile e riservato, richiesto a tutti; 

• il miglioramento dell'ambiente di lavoro e delle condizioni di sicurezza per garantire una qualità di vita ottimale sul 
posto di lavoro; 

• il rafforzamento delle interazioni con i nostri fornitori, con particolare attenzione ai prodotti contraffatti, 
fraudolenti o sospetti e l'attuazione di un approccio di acquisto responsabile; 

• l'attuazione di iniziative di tutela dell'ambiente, con particolare attenzione alla gestione delle risorse, dell'energia 
e dei rifiuti e al loro riutilizzo; 

• un approccio etico, in base al quale non accettiamo o pratichiamo alcuna forma di corruzione, rifiutiamo qualsiasi 
tratta di esseri umani, direttamente o tramite intermediari, e manteniamo un elevato livello di impegno sociale 
durante le nostre valutazioni CSR (Corporate Social Responsability); 

• la salvaguardia di tutti i collaboratori e la verifica costante della sicurezza dei nostri prodotti; 

• la tutela dei nostri interessi e di quelli dei nostri clienti e delle istituzioni, proteggendo le nostre risorse informatiche 
dalla cyber-criminalità e implementando piani di backup per contrastare i principali rischi; 

• una politica di investimenti per sostenere la nostra crescita e gli sviluppi tecnologici delle nostre attività. 

La Direzione si impegna a fornire tutte le risorse necessarie per l'implementazione, lo sviluppo e il miglioramento continuo 
del Sistema di Gestione per la Qualità.  

 

La Direzione 
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